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Wir suchen ab sofort eine/n 
 
 

Medizinische Fachangestellte/r oder Gesundheits- und 
Krankenpfleger/in für die zentrale Erstaufnahmeeinrichtung 
für Flüchtlinge in Eisenhüttenstadt und deren Nebenstand-
ort in Frankfurt (Oder)  
 
 
Das Deutsche Rote Kreuz sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt Medizinische Fachange-
stellte oder Gesundheits- und Krankenpfleger/innen für die medizinische Versorgung von 
Flüchtlingen in der zentralen Erstaufnahmeeinrichtung für Flüchtlinge in Eisenhüttenstadt 
und den dortigen Nebenobjekten sowie für die Objekte im Nebenstandort Frankfurt (Oder). 
 
Das Kerngeschäft des Roten Kreuzes umfasst Hilfsmaßnahmen für Menschen, darunter 
Flüchtlinge, in unterschiedlichen humanitären Notlagen. Seinen Grundsätzen zufolge agiert 
das Rote Kreuz vorurteilsfrei, hilft den Menschen nach dem Maß der Not und gibt dabei den 
dringendsten humanitären Bedürfnissen den Vorrang. 
 
Wir sind ein moderner sozialer Dienstleistungsverband, der die Philosophie des Roten Kreu-
zes mit unternehmerischem Denken und Handeln verbindet. Wir arbeiten zielorientiert und 
verfügen über ein hohes Maß an Flexibilität, Innovationskraft und Einsatzbereitschaft. 
 
Im Auftrag des Landes Brandenburg übernehmen der DRK-Kreisverband Märkisch-Oder-
Havel-Spree e.V., DRK-Kreisverband Fläming-Spreewald e.V. und der DRK-Landesverband 
Brandenburg e.V. die medizinische Betreuung der zentralen Erstaufnahmeeinrichtung und 
deren Nebenstandorten der Region Ost. 
 
Aufgabenschwerpunkte: 
 
- Betreuung und Versorgung kranker und pflegebedürftiger Personen in den Erstaufnahme- 
  einrichtungen sowie Mitwirkung am Ziel des DRK, die Bewohner in der aktiven und selbst 
  bestimmten Gesundheitsförderung zu unterstützen.  
- Gewährleistung eines reibungslosen Sprechzeitenverlaufs durch die Koordination im  
  Vorfeld von Untersuchungen und Behandlungen, einschließlich der Vergabe von Terminen  
- Dokumentation von Patientendaten unter Nutzung der Arztsoftware  
- Durchführung ärztlich veranlasster Maßnahmen auch in Abwesenheit des Arztes  
- Bereitstellung bzw. Organisation medizinischer Übersetzungshilfen in enger  
  Zusammenarbeit mit den Hausbetreuern  
- Sicherstellung der Versorgung der Patienten in der Infektionsstation  
- Organisation von Visiten bettlägeriger Patienten in den Wohnunterkünften  
- Koordination mit anderen Auftragnehmern zur Gewährleistung des Informationsflusses an  
  Schnittstellen (z. B. Versorgung der Patienten in Infektionsstation)  
- Durchführung weiterer administrativer und kommunikativer Aufgaben 



 
 

 

Ihr Profil 
 
- abgeschlossene Ausbildung als Gesundheits- und Krankenpfleger(in) oder als  
  medizinische(r) Fachangestellte(r)  
- Erfahrung in der Assistenz von Menschen unterschiedlicher Kulturen  
- Fähigkeit zu selbständigem Arbeiten, die Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten  
- Grundkenntnisse in der EDV und im Umgang mit einer Arztsoftware  
- Fähigkeit, komplexe Situationen schnell zu erfassen und eine effiziente Lösung zuzuführen  
- ausgeprägte Sozialkompetenz und Teamfähigkeit  
- Teilnahme an möglichen Wochenenddiensten 
- hohe Kommunikationsfähigkeit, Fremdsprachenkenntnisse besonders Englisch oder  
  Russisch erwünscht 
 
Was wir bieten 
 
- 30-40 h/Woche 
- zunächst auf 3 Jahre befristet  
- an die Auftragserteilung des Landes Brandenburg gebundene Tätigkeit an einem der  
  Standorte 
- anspruchsvolle Aufgabenstellung  
- Mitarbeit in einem aufgeschlossenen und motivierten Team 
- leistungsgerechte Vergütung nach dem DRK-Tarifvertrag Land Brandenburg mit den  
  üblichen Sozialleistungen 
 
 
Richten Sie Ihre Bewerbung - gern als E-Mail in einer PDF-Datei an: 
 
DRK-Kreisverband Märkisch-Oder-Havel-Spree e.V. 
Personalabteilung 
Dr.-Wilhelm-Külz-Str. 37-38, 15517 Fürstenwalde;  
E-Mail: info@drk-mos.de 
 


